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cultural, indiferent de mijloacele lor, pentru dezvoltarea proiectelor de accesibilitate.
Platforma ar trebui sa ajute utilizatorii sa dezvolte o intelegere cuprinzatoare a nevoilor
specifice ale diferitelor categorii de public Si sa-i incurajeze sa ia in considerare designul
universal atunci cand planifica proiecte de accesibilitate.
iNTRQUﬂ&QEiRia prezenta structura modulelor de

r e atiin g P hink, ntram pe prezentarea obiectivelor
fiecaruia dintre cele trei module dezvoltate si a modului de utilizare a acestora in procesul de
fnvatare/predare.
Continutul ghidului a fost conceput pentru a fi clar Si transparent, astfel incat sa puteti
naviga cu usurinta prin resursele cursului. O sectiune a fost dedicata certificarii cursurilor.
Propunerea de formare prin e-learning vine din convingerea partenerilor de proiect in
beneficiile acestei forme de dobandire a cunostintelor: capacitatea de a invata oricand si
oriunde, cu conditia sa existe acces la internet, Sansa de a alege cel mai interesant continut,
de aintrerupe cursul in orice moment Si a reveni la sarcini atunci cand este necesar.
Formula cursului de e-learning coincide Si cu unul dintre obiectivele principale ale
proiectului REACT, si anume de a sublinia importanta accesibilitatii digitale in muzee si alte
institutii culturale. Tn fiecare etapa a proiectului, marcam schimbarile care au avut loc in
medierea culturala in ultimii ani. Pandemia de Covid-19, dar si schimbadrile de generatie Si
adoptarea pe scara larga a digitalizarii au facut vizibila nevoia de accesibilitate digitala in
sectorul cultural in discutie, inclusiv pentru persoanele cu diverse dizabilitati. Asadar, a tine
pasul cu evolutiile tehnologice nu este doar un semn al modernitatii muzeelor, ci mai presus
de toate, satisfacerea nevoilor diverse Si in schimbare ale diferitilor utilizatori.
Accesibilitatea digitala in muzee egalizeaza campul de actiune pentru toti cei care simt
nevoia sa se cufunde in cultura si il deschide celor care pot experimenta diferite forme
de rezistenta sau chiar teama de a-1 folosi.




Va incurajam sa urmati cursul de e-learning, in care am inclus o multime de informatii
privind accesibilitatea digitala la fata locului si in afara locatiei precum si provocarile de
care se lovesc institutiile culturale. Ne-am concentrat, de asemenea, pe beneficiile adaptarii
digitale a muzeelor la nevoile diferitelor categorii de public. Ne dorim ca acest ghid sa
serveasca drept o ,,mana de ajutor” in parcurgerea libera a cursului si in alegerea a ceea ce
este cel mai interesant si util in munca si practica zilnica a tuturor celor pentru care
accesibilitatea culturala este importanta si ar dori sa partajeze subiectul cu altii.

CURSURILE MOOC S|
FORMAREA PROFESIONALA

CE SUNT CURSURILE MOOC?

Cursurile MOOC, acronim al Massive Open Online Courses, sunt resurse web concepute
pentru a invata si a raspunde unui numar mare de participanti, practic miriade. Deschise se
refera la disponibilitatea gratuita, cee ace imbunatateste si contribuie in mare masura la
adresabilitatea masiva a programului educational. Totusi, ar putea exista unele taxe
referitoare la serviciul care permite utilizatorilor sa acceseze cursul. Unele universitati ar
putea chiar sa recunoasca credite academice pentru cursurile MOOC create de experti foarte
renumiti si contributii recunoscute in domenii specifice. In general, totusi, sunt gratuite si
accesibile tuturor celor cu o dorinta puternica de a invata si, desigur, o conexiune stabild la
internet.

Tn timp ce primele cursuri online dateaza din anul 2000, an care marcheaza lansarea unor
initiative precum Fhatom si AllLearn, abia in 2007 profesorul David Wiley de la Universitatea
de Stat din Utah a lansat oficial un curs deschis tuturor celor interesati de subiect si care s-a
desfasurat in format hibrid, cu studenti atat online, cat si offline.

Termenul in sine a fost introdus un an mai tarziu, in 2008, de Dave Cormier de la
Universitatea din Insula Printului Edward din Canada. Cormier a folosit termenul pentru a
descrie cursul ,,Conectivism Si cunoastere conectiva” (CCK08), tinut de George Siemens si
Stephen Downes Si a subliniat principalele caracteristici ale unui astfel de model pedagogic.
Un specialist in domeniul educational si un pionier al

educatiei digitale, Cornier promoveaza invatarea rizomatica folosind resursele disponibile pe
Internet, ca alternativa la predarea centrata pe experti, care a fost folosita atat de mult timp.
Alte cursuri MOOC timpurii si foarte renumite sunt ,,Inteligenta Artificiala”, sustinut de
Sebastian Thrun si Peter Norvig de la Universitatea Stanford in toamna anului 2011 sau
»Circuite si Electronica” la MIT la inceputul anului 2012.




Uneori se face distinctie intre doua tipuri principale de MOOC-uri: cMOOC-uri sau MOOC-uri
conective, care sunt mai degraba orientate spre continut, care este selectat de pe diverse
website-uri de cursuri si chiar postari pe blog, in timp ce cursantii isi folosesc propriul spatiu
online, Si xMOOC-uri, care implica sisteme de management al invatarii bazate in principal pe
prelegeri tinute in format video, evaludri automate si forumuri de discutii. Printre cele mai
renumite platforme care ofera cursuri MOOC pe o varietate de teme utilizatorilor din intreaga
lume, se pot cita Udacity, Coursera, edX.

Importanta in crestere a cursurilor MOOC
in dezvoltarea carierei, inclusiv in
contextul formarii profesionale

Pentru universitati, cursurile MOOC sunt in principal o modalitate utila de diseminare a
cunostintelor pentru invatamantul universitar. Acestea ar putea reprezenta o optiune pentru
a completa programele oficiale Si invatarea rezultata. Pentru profesori si cercetatori,
cursurile MOOC ar putea fi o modalitate de a ramane la curent cu abordarile colegilor in
transmiterea cunostintelor pe un anumit subiect.

Pentru domeniul educatiei adultilor, cursurile MOOC sunt modalitati de a continua
procesul de achizitie a informatiilor pe tot parcursul vietii, indiferent de domeniul in care
activeaza o persoana sau de experienta sa profesionala.

In cele din urma, pentru domeniul educatiei si formarii profesionale, astfel de instrumente
online permit utilizatorilor sa-si mentina la zi cunostintele teoretice necesare pentru a oferi
lucrari practice de inalta calitate, in conformitate cu cele mai recente evolutii.

Timp de secole, in domeniul educatiei profesionale, trebuia, in prima fazd, sa urmezi o
pregadtire teoretica temeinica Si mai ales practicd, urmata de o carierd in care invatarea
anterioara era aplicatd, cu actualizari minime sau chiar inexistente. Situatia s-a schimbat de
atunci. Mai precis, a avut loc o schimbare radicald in paradigma evaluarii competentelor
profesionale, necesitand nu numai o pregatire initiala foarte amanuntita, ci si o formare
continua la locul de munca si online.




CURSUL DE E-LEARNING

Lectie Lectie Lectie Lectie
Capitol Capitol Capitol Capitol
Capitol Capitol Capitol Capitol
Capitol Capitol Capitol Capitol

Cursul nostru de e-learning constd in trei module. Tn interiorul fiecirui modul, veti gasi
lectii divizate in capitole mai mici. Puteti observa aceasta structurd in imaginea de mai sus.

Fiecare module trateaza cate o tema :

Modulul 1: Muzee incluzive : crearea de spatii culturale accesibile
Modulul 2: Medierea digitala incluziva in muzee

Modulul 3: Medierea digitala offsite pentru muzee incluzive

Fiecare lectie din cadrul modulelor se concentreaza pe un aspect diferit legat de tema
principala a modulului.

Capitolele sunt cele mai mici unitati ale fiecarei lectii. Graatie acestora, informatiile sunt
bine organizate si directionate exact la tema. Tn cadrul capitolelor, veti gasi informatii
practice Si instructiuni, exercitii, studii de caz Si quizz-uri. Pentru a parcurge un capitol, veti
avea nevoie de aproximativ cinci minute.




Grupurile tinta

Formatori in formare profesionala initiala, care pregatesc viitori profesionisti in
sectorul cultural si turistic.

Formatori in educatie profesionala continuad, care pregatesc profesionisti care lucreaza
deja, isi cauta un loc de munca sau isi schimba cariera.Trainers in initial professional
training, who train future professionals inthe cultural and tourism sector.

Angajatii institutiilor culturale si asimilate, inclusiv ai muzeelor, furnizorilor de servicii
pentru cultura, asociatiilor culturale Si operatorilor de turism.

Persoane implicate in domeniile dizabilitatilor si tulburarilor: asociatii ale persoanelor
cu dizabilitati sau tulburari.

Formatori in organizatii care oferd formare pentru profesionistii din domeniul culturii
Si turismului / viitori profesionisti.

NOONOON NN

Cum este proiectat cursul in sine
pentru a fi accesibil utilizatorilor

Deoarece ne propunem sa ajungem la o0 gama diversa de persoane, cursul este disponibil in
patru limbi: engleza, franceza, romana si poloneza. Acestea sunt limbile nationale ale
parteneriatului in care a fost dezvoltat cursul de e-learning. Folosim un limbaj clar s
aplicareguli prietenoase in ceea ce priveste aspectul, inclusiv dimensiunea fontului,
interlinia, contrastul si utilizarea punctelor. Si, in cele din urma, combinam teoria cu studii
de caz pentru a va face invatarea si mai inspirata.




MODULELE DE E-LEARNING

{s> MODULUL 1: MUZEE INCLUZIVE:
CREAREA DE SPATII CULTURALE
ACCESIBILE

iilf Muzeele pot fi mai mult decat locuri de cultura - ele pot deveni medii
primitoare pentru toata lumea, indiferent de origine, capacitate sau
circumstante.

In acest curs, veti explora:

- Ce inseamna incluziunea si accesibilitatea dincolo de rampele si
ascensoarele fizice

= Cum sa recunoastem diversitatea ca un punct forte
- Pasi mici, cu impact, care nu necesita un buget mare
= Instrumente si mentalitati care favorizeaza participarea si conectarea

@, Veti descoperi, de asemenea, modul in care muzeele din intreaga Europa
utilizeaza tehnologia, dialogul intercultural si programele educationale
pentru a atrage diverse categorii de public.

Ca muzeograf, nu va adaptati doar la schimbare, ci 0 conduceti.

Sa construim muzee in care toti vizitatorii sa se simta vazuti, ascultati si
apreciati.

Incepeti modulul 1 (2h30)




Tema centrala si scopul

Primul modul al MOOC-ului nostru contine ,,museal” in titlu, dar continutul sau ar putea fi
util si pentru alte structuri care organizeaza expozitii, cum ar fi galerii si cladiri istorice.
Sectorul cultural a fost intotdeauna un loc de schimbare sociala. Include institutii culturale
care, printre primele, au inceput sa ofere evenimente Si servicii incluzive adaptate
profesional pentru publicul lor. Oferta accesibila a evoluat de-a lungul timpului. Acum vreo
patruzeci de ani, termenul ,,accesibilitate” s-ar fi referit in primul rand la accesibilitatea
arhitecturala: lifturi, rampe etc. Tn zilele noastre, intelegem accesibilitatea in sectorul
cultural ca o gama larga adaptari si facilitati pentru a satisface nevoile diverse si speciale
ale publicului. Pentru a furniza o experienta exceptionald, personalizata si autonoma.

Una dintre cele mai mari provocari in aceasta aspiratie este accesibilitatea digitala. Tn lumea
digitald, practic nu exista limite (exceptand bugetul). Puteti dezvolta orice proiect doriti. Dar
cum sa il faceti interesant pentru toti, inclusiv pentru vizitatorii cu deficiente de vedere, cei
care comunicad in limbajul semnelor sau se numara printre cei cu tulburari din spectrul
autist?

Cum poate fi folosit in invatare?

n acest modul, accesibilitatea este prezentata din perspectiva lumii moderne, inclusiv a
accesibilitatii digitale. Aceste concepte sunt prezentate in utilizarea lor in institutiile
culturale. Veti afla despre cele mai indepartate tipuri de public, cele mai frecvente obstacole
cu care se confrunt3 vizitatorii i ce provocari trebuie s3 depaseasca institutiile culturale. Tn
»Muzee incluzive: crearea de spatii culturale accesibile”, veti gasi o sectiune axata pe un
concept foarte important de design universal, care poate fi aplicat oricarui proces creativ/de
productie, inclusiv instrumentelor si serviciilor digitale. Prezentam cateva studii de caz
interesante, Si de asemenea oferim informatii despre designul participativ (grupul tinta drept
co-creator) si despre formarea personalului. Acest modul ofera si informatii de baza despre
standardele si reglementdrile internationale de accesibilitate (digitald). Introduce si explica
standardele WCAG (Ghid de accesibilitate a continutului web). Tn zilele noastre, in unele tari,
acestea au devenit o baza pentru reglementadrile nationale privind accesibilitatea digitala. De
asemenea, oferim informatii cu privire la Legea europeana privind accesibilitatea - ,,0
directiva care vizeaza imbunatatirea functionadrii pietei interne pentru produse si servicii
accesibile, prin eliminarea barierelor create de normele divergente din Statele membre". In
cele din urma, completand primul modul, veti invata despre ideea de sobrietate digitala in
sectorul muzeal. Astfel, creste gradul de constientizare cu privire la aspecte precum
impactul tehnologiilor digitale asupra mediului si strategii de implementare a sobrietatii
digitale in sectorul muzeal.




Si daca aveti nevoie de inspiratie, veti gasi studii de caz interesante care prezinta experiente
muzeale incluzive din Europa. Dupa cum puteti observa, primul modul acoperd o gama larga
de teme.

Furnizeaza o introducere solida, desi nu exhaustiva, in bazele designului accesibil si ale
experientelor muzeale incluzive. Aceasta abordare va asigura o experienta muzeala de
neuitat pentru cea mai ampla paleta de vizitatori.

in procesul educational, fiecare lectie poate fi folosita fie ca punct de plecare fie ca
recapitulare a temelor deja discutate. De exemplu, dupa finalizarea lectiei trei, dedicate
standardelor internationale de accesibilitate (digitald), cursantii pot explora reglementarile
nationale de accesibilitate. Tn continuarea celei de-a cincea lectii, acestia ar putea cerceta
incluziunea experientelor oferite de muzeele din zona lor. Ar putea pune intrebari precum :
Ce nevoi au fost luate in considerare? Cum s-ar putea imbunatati experienta pentru a o face
mai incluziva? Pentru a concentra atentai cursantilor pe accesibilitatea digitala, cereti-le sa
afle modul in care persoanele cu dizabilitati folosesc Internetul si smartphone-urile, ce i
distrage pe oamenii cu autism in timp ce navigheaza pe Internet, etc.

Totusi, continutul primului modul poate servi Si ca punct de plecxare pentru o discutie mai
generala despre motivele pentru care vorbim abia acum in mod serios de nevoile
persoanelor cu dizabilitati. Ce trebuie sa se fi schimbat in societatea noastra pentru a vedea
o persoand, nu dizabilitatea, in primul rand? O alta tema importanta pe care o puteti discuta
cu participantii la curs este modul in care definim ,,0 persoana cu dizabilitati” in zilele
noastre. Solicitati cursantilor sa deseneze ,,0 persoana cu dizabilitati” la inceputul si la
finalul discutiei. Va fi vreo diferenta?

Dupa cum puteti vedea, exista o multitudine de teme pe care le puteti discuta cu participantii

la curs gratie modulului unu al cursului nostru de e-learning!




(&> MODULUL 2: MEDIEREA DIGITALA
INCLUZIVA LA FATA LOCULUI IN

MUZEE

@ Instrumentele de mediere digitala - cum ar fi chioscurile interactive, VR si
camerele multimedia - pot imbunatati experientele muzeale si le pot face mai
incluzive pentru toti vizitatorii. Aceste tehnologii merg dincolo de

divertisment - ele ajuta la eliminarea barierelor traditionale de accesibilitate

si sprijina nevoile diverse ale vizitatorilor.
. Tnacest modul, veti invita:

© Modul in care instrumentele digitale la fata locului pot favoriza

incluziunea
Provocari in utilizarea acestor instrumente - si cum sa le abordam
~ Cum sa personalizati calatoriile vizitatorilor pentru un impact mai mare
¢ Studii de caz din lumea reala din muzee din Europa si nu numai

‘« In plus, sunt incluse activitati practice pentru a va ajuta sa reflectati si sa

aplicati noile idei in propriul muzeu.

Sa exploram modul in care medierea digitala poate transforma muzeele in

spatii care se conecteaza cu fiecare vizitator.

incepeti modulul 2 (2h)




Tema centrala si scopul

Cel de-al doiea modul al cursului de e-learning se axeaza pe modul in care medierea digitala
la fata locului poate imbunatati calitatea si impactul experientei de vizitare creand o
interactiune emotionalad intre public Si spatiul cultural.

Scopul este de a ardta cum diverse instrumente digitale - fie chioscuri interactive, realitate
virtuala si augmentatad, camere multimedia, continut audio, etc. - pot transforma muzeele in
spatii ce se conecteaza cu fiecare vizitator, furnizand experiente angajante si pline de sens.

Tn acelasi timp, acest modul evidentiaza modul in care instrumentele digitale pot raspunde
diverselor nevoi ale amplei game de tipuri de vizitatori, luand in considerare diferite tipuri de
dizabilitati sau cerinte legate de varsta. Identifica moduri in care medierea la fata locului
poate fi creata pentru a utiliza experiente imersive, interactive care sunt atat angajante cat si
incluzive, raspunzand nevoilor specifice ale diferitelor publicuri, incluzand persoane cu
diferite dizabilitati, dar si seniorii, tinerii sau copiii.

Pentru a incuraja angajatii institutiilor culturale sa reflecteze asupra nevoilor si
oportunitatilor legate de medierea la fata locului, modulul include si informatii practice,
exercitii Si exemple de bune practici - o sursa necesara de inspiratie pentru cei care vor sa
furnizeze o experienta de invatare si o vizita la muzeu memorabila si participativa.




Cum poate fi folosit in invatare?

Cel de-al doilea modul al cursului de e-learning, referitor la medierea digitala la fata locului,
oferd informatii interesante si variate care pot fi utilizate in procesul de predare / invatare.
Aspectele teoretice si practice sunt combinate pentru a livra cursantilor cunostintele
necesare privind modul de utilizare a instrumentelor digitale in contexte reale.

Modulul al doilea furnizeaza o privire de ansamblu asupra medierii digitale Si rolului sau in
muzee, se refera la modiul in care instrumentele de mediere digitala pot creste
accesibilitatea si incluziunea, prezinta termeni si concepte cheie legate de medierea digitala
la fata locului si, de asemenea, exploreaza cele mai recente evolutii ale tendintelor din
medierea digitald, cu scopul de a ajuta cursantii sa identifice moduri de adaptare a
instrumentelor si practicilor existente la noile dezvoltari. Chioscuri interactive, ecrane
tactile accesibile, tehnologii imersive de recunoastere, podcasturi, storytelling interactiv,
realitate augmentata, realitate virtuala, avataruri, continut sonor, tehnologii de
recunoastere etc. sunt prezentate

pentru a-i familiariza pe cursanti cu medierea digitala la fata locului.

Fiecare dispozitiv sau instrument este prezentat in termeni atat de beneficii cat si de
provocari care pot fi intalnite in implementare. De asemenea, sunt oferite informatii despre
modul in care pot fi prevenite Si depdsite provocarile, ceea ce este un aspect foarte
important pentru procesul de invatare/predare.

Abordarea teoretica este completata de exemple de cele mai bune si inovatoare practici
aplicate de muzee / organizatii culturale din Europa si din lume. Exemplele si studiile de caz
descrise in acest modul arata cum aplicatiile mobile, ecranele interactive, continutul sonor si
alte tipuri de dispozitive si instrumente digitale incurajeaza actiunea vizitatorilor in forma
descoperirii, cautarii, compararii, utilizarii simturilor si angajarii emotiilor.

Astfel, cursantii pot gasi inspiratie si gasi idei despre cum sa utilizeze medierea digitala si
sd creeze vizite atractive Si participative, Si medii mai accesibile si incluzive in institutiile lor.

Mai mult, modulul pune la dispozitie exercitii Si activitati interactive care 1i ajuta pe cursanti
sd isi dezvolte ideile si sa implementeze o strategie de mediere digitala la fata locului.




De exemplu, participantilor la curs li se funizeaza indrumare pas cu pas in proiectarea unui
plan de experiente interactive Si imersive pentru personalizarea itinerarului in functie de
diverse profilui de vizitatori (familii, turisti nationali sau strdini, seniori, seniori care
beneficiaza de asistenta sociala, copii expusi riscurilor, vizitatori cu nevoi speciale -
tulburdri de spectru autist, deficiente de mobilitate / auz / auditive).

Tn ceea ce priveste procesul de evaluare, modulul include doud quiz-uri: primul se referd la
bazele medierii digitale, cu scopul de a recapitual concepte fundamentale despre medierea
digitala la fata locului, iar cel de la final are ca scop sa consolideze toate informatiile
obtinute despre medierea digitala.




{®> MODULUL 3: MEDIEREA DIGITALA
IN AFARA SITULUI PENTRU
MUZEE INCLUZIVE

B De la expozitii virtuale la podcast-uri si platforme de streaming, medierea
off-site ajutd muzeele sa ajunga la audiente indepartate, slab deservite sau

internationale, facand continutul cultural accesibil tuturor.
In acest modul, veti invata:
- Ce este medierea digitala off-site si de ce este importanta

Instrumente precum tururi virtuale, expozitii digitale, buletine informative

si multe altele
+ Cum sa depasiti provocarile comune in implicarea la distanta
 Studii de caz de la muzee care inoveaza in acest domeniu

‘« Activitatile si exemplele va vor ghida in dezvoltarea propriei strategii de
mediere in afara sediului - adaptata la obiectivele si publicul institutiei

dumneavoastra.

Haideti sa imaginam noi modalitati de a inspira, educa si conecta - oriunde s-

ar afla vizitatorii dvs.

Incepeti modulul 3 (2h40)




Tema centrala si scopul

Modulul al treilea este ultimul curs de formare pe care l-am pregatit. Tema de baza a acestui
modul este medierea in afara locatiei, directia pe care o adopta institutiile culturale
contemporane care doresc sd ajungad la un potential public chiar inainte ca acesta sa treaca
pragul cladirii. Instrumentele digitale oferite in prezent utilizatorilor le permit acestora sa
experimenteze cultura fara a fi prezenti fizic in institutiile culturale. Prin urmare, modulul 3
urmdreste sd va puna la dispozitie chei de interpretare a strategiilor digitale care pot ajuta
institutiile culturale sa implice publicul, facilitand medierea si facand cultura mai accesibila
si mai incluziva.

Aici oferim continut teoretic i practic, oferind o gama variata de alegeri celor interesati de
dezvoltarea propriilor forme de mediere digitala in afara locatiei, adaptandu-si practicile la
nevoile in schimbare ale diverselor publicuri si la tehnologiile care evolueaza rapid. in cadrul
modulului, veti gasi sectiuni dedicate descrierii si definitiilor unor concepte importante,
completate de legaturi catre resurse utile, pentru a extinde cunostintele dobandite. O parte
din continut a fost dezvoltat in forma de video cu o introducere asupra temei, exemple Si un
rezumat cu importante concluzii. Nu au lipsit exercitiile interesante care implica utilizatorul
in activitati practice si ii permit sa-si testeze si sa-si verifice ideile despre medierea digitala
in afara locatiei. O parte deosebit de utila pot fi studiile de caz, care va permit sa evaluati
beneficiile si provocarile asociate unei initiative.

Astfel, ele ofera o oportunitate pentru o evaluare reala a unei strategii care a fost deja
implementata undeva: cat de mult isi poate permite din punct de vedere organizational,
financiar si substantial institutia culturala in care isi desfdasoara activitatea cursantul nostru
sd implementeze o solutie datda. Am selectat aceste exemple pentru a prezenta bunele
practici puse in aplicare in diferite muzee din intreaga lume. Am imbogatit cursul cu
fotografii care prezinta o parte din continut, avand grija sa facem materialul video accesibil
si adaugand varietate textului scris. Astfel, am raspuns nevoilor diferitilor utilizatori: cei
pentru care concentrarea pe continut este suficienta si cei pentru care traducerea in imagini
este cruciald. Tn cele din urm&, am pregdtit un quiz care s colecteze informatii despre
temele acoperite in diferitele parti ale modulului. Scopul sau este de a testa gradul de
cunoastere a medierii digitale, in afara locatiei, Si de a identifica eventualele lacune in acest
domeniu.




Cum poate fi folosit in invatare?

Luand in considerare grupurile tinta ale cursului nostru, care sunt atat angajatii institutiilor
culturale care doresc sa isi extinda cunostintele pe tema indicata si formatori care 1si propun
sa formeze specialisti actuali sau viitori in sectorul culturii si al turismului, va incurajam sa
profitati de continutul pe care il oferim in modulul trei. 1l puteti folosi in multe feluri,
incepand cu parcurgerea tuturor lelctiilor sau a celor pe care le-ati selectat. Depinde de
nevoile individuale ale cursantilor, de timpul si capacitatile lor organizationale. Fiecare stie
cel mai bine care este domeniul in care are nevoie de cunostinte si competente, iar selectia
acestor domenii este facilitatd de titlurile clar specificate ale fiecarei parti. In cazul unei
sesiuni de pregatire organizate pentru cei care doresc sa se formeze in medierea digitald in
afara locatiei, pare sa fie mai eficientd parcurgerea tuturor elementelor pas cu pas, in
especial dacd implica aspecte teoretice. Tn ceea ce priveste exercitiile si studiile de caz,
alegerea ramane la formator, care cunoaste cel mai bine ce exemple vor fi mai eficiente
pentru grupul sau. Desigur, modul in care este prezentat continutul postat este, de semenea,
la alegerea formatorului, desi in materialul prezentat am incercat sa urmam in fiecare caz o
logica de la cauza la efect. La modul ideal, continutul teoretic va fi presarat cu exercitii sau
prezentari video, care consolideaza si retin atentia celor care participa la cursul de formare.
Designul continutului in cel de-al treilea modul pemite formatorului sa interactioneze cu
grupul punand intrebari, sugerand solutii, si explicand posibilitati dincolo de exemplele deja
propuse.

Pe scurt, continutul utilizat si dezvoltat de parteneriatului proiectului REACT furnizeaza un
spectru larg de cunostinte despre medierea digitala in afara locatiei si ofera o gama larga
de forme in care este prezentata. Folosirea acestor materiale poate ajuta institutiile
culturale sa isi extinda ofertele digitale incluzive catre diferite grupuri tintad, inclusiv cei
marginalizati social sau cu acces limitat la cultura.




CERTIFICAREA S|
EXPLOATAREA
MATERIALELOR CURSULUI

Cursul nostru respecta _
standardele europene de invatare
specifice VET

Materialele noastre pot fi usor integrate intr-o curicula de educatie si formare
profesionala (VET). Programul nostru se bazeaza pe recomandarile Cadrului European de
Asigurare a Calitatii pentru Educatia si Formarea Profesionala (EQAVET), care garanteazd
calitatea mediului nostru de invatare la nivel european. Cadrul EQAVET se bazeaza pe ciclul
Deming:

* Planifica (stabilirea unor obiective clare)

» Efectueaza (implementarea procedurilor si resurselor pentru a stabili aceste obiective).

* Verifica (revizuirea muncii efectuate, analiza feedback-ului si discutarea modalitdilor de
imbunatatire)

» Actioneaza (evaluarea eficientei procesului)

Puteti afla mai multe despre EQAVET direct de pe website-ul oficial, inclusiv modul in care
functioneaza, cum sa evaluati implementarea unui proiect VET, dar si o biblioteca virtuala cu

diverse studii Si rapoarte.



https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-qualifications/working-together/eqavet-european-quality-assurance-vocational-education-and-training_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-qualifications/working-together/eqavet-european-quality-assurance-vocational-education-and-training_en

Puteti accesa Si utiliza gratuit
materialele din cursul nostru!

Resursele create pentru cursul nostru online sunt licentiate conform Creative Commons 4.0
(CC BY-NC-SA 4.0 - Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0 International), ceea ce
inseamna ca puteti partaja si adapta materialul conditia fiind sa mentionati adecvat
creditele si sa nu il utilizati in scopuri comerciale.

Puteti citi mai mult despre licenta Creative Commons Si obtine mai multe informatii

consultand website-ul oficial.

Puteti obtine documentul de
Mobilitate urmand cursul nostru

Europass este un serviciu furnizat de Comisia Europeana in 31 de limbi si acopera 34 de
tari, inclusiv membre ale Uniunii Europene, tari candidate si membre ale Asociatiei Europene

a Liberului Schimb (AELS).

Mobilitatea Europass este un document care permite angajatorilor sau institutiilor de
invatamant la nivel international sa inteleaga usor competentele dumneavoastra nou
dobandite.

Puteti afla mai multe despre cum functioneaza Europass, cum sd va creati profilul Europass
Si cum sa obtineti Mobilitatea Europass pe site-ul oficial.

Pentru a afla mai multe despre cum sa obtineti Mobilitatea Europass pentru cursul nostru,
contactati-ne direct la info@alto-onsite.com sau consultati website-ul proiectului REACT.



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://europass.europa.eu/en
https://europass.europa.eu/en
https://react-culture.eu/
https://react-culture.eu/
https://react-culture.eu/

RESURSE SUPLIMENTARE

Brief (very brief) history of MOOCs - MOOC (Massive Open Online Course)_
Aceasta este o scurta prezentare a modului in care au aparut si s-au dezvoltat cursurile

MOOC, create de Sergio Lujan Mora de la Universitatea din Alicante, in 2013.

MOOCs: An Introduction - Modern Learners

Aceasta este o prezentare generala a cursurilor MOOC si a rolului lor in traiectoria noastra
educationala, furnizata de Will Richardson, cofondator al Modern Learners.

MOOC.org | Massive Open Online Courses | An edX Site

Aceasta este una din cele mai mare platforme online care furnizeaza accesul la 0 mare
varietate de cursurii MOOC.

Ingenium Accessibility Standard for Exhibitions

Este un ghid practic privitor la modul de planificare Si proiectare de expozitii accesibile. O
parte din numeroasele si utilele informatii si schite se refera la plasarea de instrumente de
mediere digitala in cadrul expozitiei.

Crip Camp: A disability revolution

Un film documentar foarte intelept, emotionant Si premiat despre revolta persoanelor cu
dizabilitati din SUA.

Une culture accessible a toutes et tous

Este un ghid frantuzesc livrat de Ministerul Culturii din Franta si Delegatia Interministeriala
a Frantei pentru strategia nationala privind tulburarile neurocomportamentale. Are ca scop

sa 1i ajute pe specialistii din mediul cultural sa identifice Si sa abordeze problemele cu care

se lupta persoanele cu tulburari cognitive.

Cultural accessibility guide “Kaunas for all”

Kaunas, Lithuania, a fost Capitala Culturald Europeanad in 2022. Acest ghid a fost dezvoltat
pentru a ajuta organizatiile Si organizatorii de evenimente culturale sad isi accesibilizeze
proiectele Si evenimentele pentru toti, inclusiv persoanele cu nevoi speciale.



https://desarrolloweb.dlsi.ua.es/moocs/brief-history-moocs
https://desarrolloweb.dlsi.ua.es/moocs/brief-history-moocs
https://modernlearners.com/moocs-an-introduction/
https://modernlearners.com/moocs-an-introduction/
https://www.mooc.org/
https://www.mooc.org/
https://accessibilitycanada.ca/wp-content/uploads/2019/07/Accessibility-Standards-for-Exhibitions.pdf
https://accessibilitycanada.ca/wp-content/uploads/2019/07/Accessibility-Standards-for-Exhibitions.pdf
https://cripcamp.com/
https://cripcamp.com/
https://www.culture.gouv.fr/thematiques/developpement-culturel/culture-et-handicap/guide-une-culture-accessible-a-toutes-et-tous
https://www.culture.gouv.fr/thematiques/developpement-culturel/culture-et-handicap/guide-une-culture-accessible-a-toutes-et-tous
https://kaunas2022.eu/en/accessibility-guide/
https://kaunas2022.eu/en/accessibility-guide/
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Finantat de Uniunea Europeand. Punctele de vedere Si opiniile exprimate apartin, insa,
exclusiv autorului (autorilor) si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile
Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura
(EACEA). Nici Uniunea Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate rdspunzatoare
pentru acestea.



